


5 Licenciaturas Mixtas 
6 Licenciaturas Virtuales
7 Maestrías 
2 Doctorados

EDUCACIÓN PARA TODOS
20 PROGRAMAS EDUCATIVOS

Virtuales



TASA DE ABSORCIÓN 
DE LA DEMANDA 

Aspirantes 
Admitidos
1,892  (59%)

Aspirantes 
Totales
3,188



CRECIMIENTO 
DE MATRÍCULA

3,926

ESTUDIANTES

3,053

CALENDARIO
2024-B

CALENDARIO
2025

ESTUDIANTES

INGRESO
2026-A

NUEVOS
ESTUDIANTES

1,015

28.6 % 
de incremento

+



$2,500.00 

$4,000.00 

$4,939.00 $4,029.00 

$6,601.00 y $14,936.00 

CALENDARIO 
2025-A

CALENDARIO 2025

CALENDARIO 
2025-B

CALENDARIO 
2026-A

CALENDARIO 
2026-A

EN LICENCIATURA

EN POSGRADO

DISMINUCIÓN COSTO DEL
PROCESO DE SELECCIÓN EN 
PROGRAMAS VIRTUALES



DISTRIBUCIÓN
DE LA MATRÍCULA

Estudiantes de 
Posgrados
362

Estudiantes de
Licenciaturas en 
Modalidad Mixta
1,590

Estudiantes de 
Licenciaturas en 

Modalidad Virtual
1,974

50.3%

9.2%

40.5%



54% 46%
2,123 

MUJERES

DISTRIBUCIÓN POR GÉNERO

1,803 
HOMBRES



DISTRIBUCIÓN DE LA MATRÍCULA POR GÉNERO, 
MODALIDAD Y ÁREA DEL CONOCIMIENTO

Hombres Mujeres

Mujeres Hombres

64% 68%
36% 32%

MIXTA
CARRERAS STEM

VIRTUAL
CIENCIAS SOCIALES, 

ADMINISTRATIVAS Y HUMANIDADES



PERFILES MODALIDAD

MODALIDAD MIXTA (STEM): 
PREDOMINANCIA MASCULINA DEL 64%

MODALIDAD VIRTUAL (SOCIALES):
PREDOMINANCIA FEMENINA DEL 68%



INCLUSIÓN SOCIAL Y 
ACCESIBILIDAD EN EDUCACIÓN

EstudiantesEstudiantes
Hablan lengua 

indígena
Reportan 

discapacidad

31  (0.8%)83 (2.1%)



COBERTURA ESTATAL Y 
NACIONAL DEL CUGDL

PRESENCIA EN LOS  
32 ESTADOS DE LA 
REPÚBLICA

EL CUGDL LLEVA SU 
OFERTA EDUCATIVA A  
91 DE LOS 125 MUNICIPIOS 
DE JALISCO 



COBERTURA GLOBAL 
DEL CUGDL

11 PAÍSES

BOSNIA 
Y HERZEGOVINA CANADÁ

CHILE
COLOMBIA

EL SALVADOR
ESTADOS UNIDOS

FRANCIA
MALDIVAS

PANAMÁ
REINO UNIDO



83% DE ALUMNOS DEL PREGRADO 
EN PROGRAMAS DE CALIDAD

MATRÍCULA DE CALIDAD

PERTENECE AL SISTEMA NACIONAL DE POSGRADOS

9 POSGRADOS EN SISTEMA NACIONAL 
DE POSGRADOS  DE LA SECIHTI



En 2026-A lanzamos la Licenciatura en Comunicación 
Digital y Periodismo en modalidad virtual, resultado de 

una actualización curricular interuniversitaria.

ACTUALIZACIÓN 
CURRICULAR



PERMANENCIA ESTUDIANTIL 
DEL PRIMER AL SEGUNDO AÑO

Licenciatura 
en Creatividad 
Digital 

Licenciatura de 
Administración de 
las Organizaciones

Licenciatura 
en Desarrollo 

Educativo

Licenciatura 
en Seguridad 

Ciudadana 

83% 85%
VIRTUAL MIXTA
89% 90%

PERMANENCIA POR 
MODALIDAD

LICENCIATURAS CON 
TASAS MÁS BASJAS

LICENCIATURAS CON 
TASAS MÁS ALTAS

93%

93%



TUTORÍAS

241
Profesores 

participaron 
activamente 
como tutores

Total de 
estudiantes 
tutorados

Total de 
estudiantes 
tutorados

1,588 1,295

CALENDARIO 2025-A CALENDARIO 2025-B

Estudiantes de 
licenciatura

Estudiantes de 
licenciatura

Estudiantes de 
posgrado

Estudiantes de 
posgrado

1,460 1,118

128 177



APOYOS Y BECAS 
EN LICENCIATURA

Epic Games 
ARDEN

74

Becarios 
internos 
CUGDL 

10

JOBS 

441

Diplomado en 
Preproducción

(Taller de 
Chucho)

7

Madres Jefas 
de Familia 

SECIHTI 

3

PEEED

13
PEEEI

3
 PEEES

25

576 estudiantes beneficiados con becas 



APOYOS Y BECAS 
EN EL POSGRADO

Becas Nacionales para Estudios 
de Posgrado de la Secretaría de 
Ciencia, Humanidades, Tecnología 
e Innovación (SECIHTI)

106

PROGAP y PAEP225
92 % de la matrícula beneficiada

(332 ESTUDIANTES)

Beca Internacional correspondiente a 
la Maestría en Periodismo Digital1



RECURSOS PARA EL FORTALECIMIENTO 
DE LOS APRENDIZAJES

600 Licencias  700 Licencias 



IMPACTO SIGNIFICATIVO 
EN MATEMÁTICAS

94.91%

33.91%

INICIO DE 
SEMESTRE

2025

CIERRE DE 
SEMESTRE

2025

+61 % 
de avance

NIVEL DE  
CONOCIMIENTO

NIVEL DE  
CONOCIMIENTO



EGRESO Y TITULACIÓN

Estudiantes egresados de programas 
educativos de pregrado431

Estudiantes egresados de programas 
de posgrado152

Estudiantes egresados583

Estudiantes titulados de programas 
educativos de pregrado368

Estudiantes titulados de programas 
de posgrado156

Estudiantes titulados524



EDUCACIÓN CONTINUA 
TALLER DE CHUCHO

Licenciatura en 
Creatividad Digital 6 Licenciatura en 

Ciberseguridad1Estudiantes 
beneficiados7



EDUCACIÓN CONTINUA 
CURSOS ESPECIALIZADOS

•	Escenarios 2D
•	Especialización Cine Virtual con Vicon
•	Modelado 3D Blender
•	C++
•	Roblox Studio
•	Twinmotion
•	Unreal Engine
•	ZBrush Avanzado

Estudiantes becados al 100%74



MOVILIDAD ESTUDIANTIL 
ENTRANTE 

Programa Institución de Origen Estudiantes

eMOVIES UNIMINUTO (Colombia) 5

eMOVIES UAM (CDMX) 2

ECOESAD Universidad Veracruzana (Veracruz) 9

Intercentros CUSur 2

Intercentros CUChapala 2

TOTAL 20



INTERNACIONALIZACIÓN

Perfil Destinos
Eventos / Actividades 

Destacadas Participantes

Académicos
EE. UU., Colombia, 
Costa Rica, 
Francia

Congreso Neurociencias, 
RECLA 2025, Estancia 
en Université ESTP

10

Estudiantes
EE. UU., Colombia, 
Costa Rica, 
Francia

Conferencia CLACSO, 
Encuentro Aprendizaje 
Digital, Escuela Doctoral

9

TOTAL 19



PLANTA DOCENTE 

Profesores de Tiempo Completo114

Profesores de Asignatura251
Profesor de Medio Tiempo 1

 Mujeres (62.2%)228
 Hombres (37.8%)138

Docentes366



GRADO ACADÉMICO 
DE LA PLANTA DOCENTE

207 docentes 
tienen estudios 

de maestría

29.2%

14.2%

56.6%

52 docentes con 
grado de licenciatura

107 docentes con 
grado de doctorado



PERFIL PRODEP

2025

65
DOCENTES
CON PERFIL 

PRODEP
2026

78
DOCENTES
CON PERFIL 

PRODEP

20% 
de incremento



CAPACITACIÓN Y 
PROFESIONALIZACIÓN 

119 docentes participaron 
en 10 cursos.

Representa 4,100 horas de 
formación y actualización.



PROFESORES ADSCRITOS AL SISTEMA 
NACIONAL DE INVESTIGADORAS E 
INVESTIGADORES (SNII)

en la categoría de candidatos

en el Nivel II

en el Nivel I 

19

3
22

Docentes reconocidos en el SNII44
70%
MUJERES

30%
HOMBRES

En el 2026 incrementamos 
a 55 miembros en el SNII



CUERPOS ACADÉMICOS

 4  CONSOLIDADOS
 5  EN CONSOLIDACIÓN
 9  EN FORMACIÓN

Cuerpos Académicos (CA) 18



PRODUCCIÓN ACADÉMICA 

Artículos en revistas arbitradas21

Libros30
Capítulos de libro 26

5 están indexados en bases 
internacionales, como 
SCOPUS (4) y Web of Science (1)



REVISTAS DEL CUGDL

En 2025 se publicaron 53 artículos en estas revistas



CREACIÓN DE CONOCIMIENTO

OBTENCIÓN DE $886,068.00 
POR PARTE DE LA SECIHTI PARA 
EL DESARROLLO DEL PROYECTO 
“LÚMINALAB”, LABORATORIO VIRTUAL 
INTERDISCIPLINARIO.

DRA. INNA ARTEMOVA



BOOTCAMP DEL CUGDL

Se presentaron

•	Bienestar y equidad social
•	Innovación y economía
•	Sostenibilidad y medio ambiente
•	Alianzas estratégicas

411 proyectos



PROPIEDAD INTELECTUAL

3  Patentes
3  Diseños industriales
1   Modelo de utilidad

Registros otorgados por el IMPI7

Solicitudes de propiedad intelectual5

3  Solicitudes de patentes
2  Solicitudes de diseños 
industriales



CREAR EMPRENDEDORES EN 
ALIANZA CON COLMENA AGUA AZUL

MÁS DE 130 ESTUDIANTES Y 17 MENTORES 
DESARROLLARON SOLUCIONES REALES



PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS 
A DOCENTES Y EGRESADOS

•	Nominación al Premio Ariel 2025: Para Cecilia Andalón Delgadillo por su 
cortometraje en animación “Dolores”.

•	Premio CENEVAL al Desempeño de Excelencia: Otorgado a Perla Alejandra 
Correa Juárez (Egresada de Administración de las Organizaciones).

•	Premio Jalisco a Ciencia y Tecnología: Obtenido por el Dr. Edgar Ruvalcaba 
Gómez por su proyecto sobre IA y apertura gubernamental.

•	Reconocimiento “Hermila Galindo Acosta 2025”: Otorgado a la Dra. Tania 
Marcela Hernández Rodríguez por el Congreso del Estado de Jalisco.

•	Mención Honorífica Premio ANUIES 2025: Obtenida por la Mtra. Claudia 
Fabiola Sánchez Cervantes en la categoría de tesis de doctorado.

•	Premio Nacional al Mérito en Psicología 2025: Galardón recibido por la  
Mtra. Claudia Ivette Lie Neri en el campo de la educación.

•	Premio al Mejor Programa de Radio Podcast: Otorgado a Víctor Hugo Magaña 
Hernández.



PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS 
ESTUDIANTES 

Equipo “Equilibrium” 
Estudiantes del CUGDL ganadores del 
OnCampus Hult Prize UDEG con una 
plataforma de apoyo emocional basada 
en IA, representando a la institución en 
la final nacional (Monterrey, 2025).



SERVICIOS DE 
EXTENSIÓN UNIVERSITARIA

EL CUGDL OFRECIÓ 47 SERVICIOS DE EXTENSIÓN A LA 
COMUNIDAD UNIVERSITARIA Y AL PÚBLICO GENERAL

•	Enfermería
•	Medicina
•	Nutrición
•	Psicología
•	Asesoría educativa
•	Conferencias,
•	Mesas de diálogo

•	Conversatorios
•	Talleres artísticos
•	Actividades lúdicas
•	Actividades deportivas
•	Jornadas culturales y 

acciones afirmativas
•	Entre otros.

2,149 PERSONAS BENEFICADAS



APOYO A LA COMUNIDAD

SE ATENDIERON A 110 PERSONAS, 
CON LA PARTICIPACIÓN DE 15 ESTUDIANTES 
UNIVERSITARIOS Y 35 VOLUNTARIOS



ACTIVIDADES ACADÉMICAS 
EXTRACURRICULARES



SEDE DE EVENTOS DE 
EMPRENDIMIENTO INTERNACIONAL

238 participantes organizados en 
27 equipos multidisciplinarios. 

385 asistentes presenciales, 
12 conferencias con 3 expertos de google y  
3 talleres intensivos IA, redes sociales con 

Gemini y ciberseguridad. 



SEDE DE EVENTOS DE 
EMPRENDIMIENTO INTERNACIONAL

Particiáron más de 30 periodistas, académicos y 
especialistas para analizar los desafíos actuales 

del periodismo, la libertad de expresión y su 
función en la vida democrática.

Participaron 762 personas provenientes 
de 16 países y 24 estados de la 

República Mexicana.



DESARROLLO SOSTENIBLE

EN 2025 SE REHABILITARON TRES 
EDIFICIOS (MÓDULOS M1, M2 Y N) 

Reducción aproximada del 
40–60% en consumo de 
energía eléctrica.



BIENESTAR UNIVERSITARIO

754 personas beneficiadas en cinco camapañas 
de salud: prevención de enfermedades, 

vacunación, salud sexual y reproductiva, 
promoción de hábitos saludables y autocuidado.



DEPORTES

EN 2025 SE REALIZÓ LA 
PRIMERA EDICIÓN DE LA CARRERA CUGDL.

12 talleres deportivos: Voleibol, Calabozos 
y Dragones, E-sports, Running, Cañonismo, 
Pádel, Yoga, Tae Kwon Do, Basquetbol 
Ajedrez, Fútbol, Box. 

Donde participaron 648 estudiantes de los 
PE mixtos de licenciatura.



LOGROS DEPORTIVOS

13 MEDALLAS: 5 DE ORO, 3 DE PLATA Y 
5 DE BRONCE

3 MEDALLAS: 1 DE ORO, 1 DE PLATA Y  
1 DE BRONCE

Campeonato Intercentros de la Universidad de Guadalajara 2025

Campeonato Nacional Universitario ANUIES 202



EXPRESIONES ARTÍSTICAS 
Y CULTURALES

35 TALLERES DE FORMACIÓN INTEGRAL

•	Programación y habilidades (skills)
•	Box
•	Música
•	Marketing digital
•	Mezcla y grabación en estudio
•	Cómo comenzar a invertir
•	Oratoria
•	Entre otros. 



GOBERNANZA 
UNIVESITARIA

Instalación de la Junta Divisional y  toma 
de protesta de Jefes de Departamento y 
Presidentes de Academias.

•	15 academias de la División de Gestión de la 
Innovación

•	16 academias de la División de Desarrollo 
Económico y Sostenibilidad

•	16 academias de la División de Bienestar Social 
y Humanidades



CREACIÓN DE PROGRAMAS Y 
DESARROLLO DE SYLLABUS



PERSONAL DIRECTIVO, 
ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO

166
•	59 Directivos y mandos medios
•	107 Operativos y administrativos

FUERZA LABORAL



FORTALECIMIENTO DE LA 
INFRAESTRUCTURA ACADÉMICA

Dando como resultado un total de 
30 aulas 100% rehabilitadas.

•	Incluye pantalla interactiva inteligente Huawei de 86 
pulgadas con HarmonyOS y Windows, pizarrón digital, 
sistema de proyección integrado, antenas Wi-Fi 7 de alta 
velocidad y puntos de conexión eléctrica. 

SE REHABILITARON 10 NUEVAS AULAS



INCREMENTO DE LAS 
CAPACIDADES TECNOLÓGICAS

Se adquirió un Clúster de 
Inteligencia Artificial compuesto 

por cuatro servidores de 
supercómputo y un sistema de 

almacenacenamiento.



INCREMENTO DE LAS 
CAPACIDADES TECNOLÓGICAS

12 NUEVOS LABORATORIOS, 
entre ellos uno especializado en 
realidad aumentada



SEGURIDAD UNIVERSITARIA

24 CÁMARAS DE VIDEO VIGILANCIA

•	11 tipo domo para cobertura fija de áreas 
interiores.

•	3 tipo PTZ motorizadas con capacidad de 
movimiento horizontal, vertical y zoom a 
distancia.

•	10 tipo bala para seguridad perimetral.



ACONDICIONAMIENTO 
DE LOS INMUEBLES 

Demolición del anexo del edificio N derivado 
de afectaciones estructurales.

Actualización de los enlaces de fibra 
óptica entre los módulos L, M1, M2, B, 
auditorios centrales, N, Q y rectoría.



ACONDICIONAMIENTO 
DE LOS INMUEBLES 

Instalación de 30 reflectores en los módulos 
de biblioteca, G, M, N, L y Q.

Se rehabilitó el área verde del 
jardín anexo al edificio N.




